
Organizarea locului de 
muncă

„Dacă vrei să mergi repede, du-te singur. 
Dacă vrei să mergi departe, du-te împreună cu alţii”
Proverb african

Prof. Otilia Radu
Liceul tehnologic energetic ”Elie Radu”, Municipiul Ploiești



Procesul de producţie poate fi definit prin totalitatea acţiunilor 
conştiente ale angajaţilor unei întreprinderi, îndeplinite cu ajutorul 
diferitelor maşini, utilaje sau instalaţii asupra materiilor prime, 
materialelor sau a altor componente în scopul transformării lor în 
produse, lucrări sau servicii cu o anumită valoare de piaţă.



Echipa/ grupa este un grup de oameni care, sub conducerea 
unui șef, îndeplinesc în același timp o muncă sau o acțiune 
comună



https://www.youtube.com/watch?v=4Rd9zQborxI



https://www.youtube.com/watch?v=-efhOLVgEvM&t=4s



https://skillsplusproject.eu/ro/ua/58/rolurile-in-echipa

https://www.belbin.com/about/belbin-team-roles



Cum trebuie să fie o echipă?



Care sunt rolurile din echipă?



Roluri în echipă: tipuri

Roluri orientate către acţiune

Shaper – Modelator (SH),  

Impementer -Implementator(IMP),  

Completer - Finisher-Finalizator (CF)



Roluri în echipă: tipuri

Roluri cerebrale  

Plant - Descoperitor de Idei (PL),  

Monitor - Evaluator(ME),  

Specialist (SP)



Roluri în echipă: tipuri

Roluri orientate către relaţii

Coordonator(CO),  

Teamworker - lucrător in echipa (TW),  

Resource investigator - decoperitor de resurse (RI)



Care este rolul pe care îl doriți într-o echipă?



Care este rolul pe care îl doriți într-o echipă?



Pentru realizarea scopurilor noastre în viaţa personală, 
trebuie să lucrăm în echipă.

Munca în echipă are ca rezultat dezvoltarea individuală şi
a întregului grupcrearea unei atmosfere mai plăcute.

O echipă bună este alcătuită din persoane cu diferite
puncte tari, abilităţi şi deprinderi care sunt în relaţie de 
complementaritate una faţă de cealaltă.


